
บันทึกขอความ
สวนราชการ  กลุมพัฒนาระบบบริหาร ฝายพัฒนานวัตกรรมและบริหารผลสัมฤทธ์ิ โทร.๑๑๗๐,๑๑๗๗,๑๑๗๘
ที่    ยธ ๐๕๒๐(อ)/๐๙๐                                         วันท่ี      ๑๘ กุมภาพันธ ๒๕๖๘
เรื่อง    รายงานผลการดําเนินการ รอบ ๑๒ เดือน การประเมินความเสี่ยงการทุจริตในประเด็นที่เกี่ยวของกับสินบน ประจํา
ปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๗
เรียน    ประธานคณะทํางานดําเนินโครงการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐ
(Integrity and Transparency Assessment

ตามมติที่ประชุมคณะทํางานดําเนินโครงการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของหนวย
งานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment – ITA ครั้งท่ี 5/2567  เมื่อวันพุธที่ 25 ตุลาคม พ.ศ. 2567 
ไดรับมอบหมายใหกลุมพัฒนาระบบบริหารดําเนินการตอบแบบวัดการเปดเผยขอมูลสาธารณะ (แบบวัด OIT) ขอ O24
รายงานผลการดําเนินการเพื่อจัดการความเสี่ยงการทุจริตและประพฤติมิชอบ ประจําป พ.ศ. 2567 และตองเปดเผยขอมูล
บนเว็บไซตหลักของหนวยงานใหครอบถวนตามองคประกอบดานขอมูลท่ีกําหนด นั้น

ในการน้ี กลุมพัฒนาระบบบริหารไดดําเนินการตามองคประกอบดานขอมูลที่กําหนด โดยไดจัดทํารายงานผล
การดําเนินการเพ่ือจัดการความเสี่ยงการทุจริตและประพฤติมิชอบประจําป พ.ศ. 2567 เรียบรอยแลว เห็นควรเผยแพร
ขอมูลดังกลาวผานหนาเว็บไซตหลักของกรมบังคับคดี รายละเอียดปรากฎตามเอกสารที่แนบมาพรอมน้ี

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบและพิจารณา หากเห็นชอบขอไดโปรดนําเรียนอธิบดีกรมบังคับคดี เพื่อพิจารณา ตอ
ไป

(นางสาวสุวิมล นาครอด)
ผูอํานวยการกลุมพัฒนาระบบบริหาร

คณะทํางานและเลขานุการ



เรียน อธิบดีกรมบังคับคดี
เพื่อโปรดทราบ

นางเพ็ญรวี มาแสง
ประธานคณะทํางาน ITA
๒๑ กุมภาพันธ ๒๕๖๘

ทราบ

นายเสกสรร สุขแสง
อธิบดีกรมบังคับคดี

๒๔ กุมภาพันธ ๒๕๖๘

 

นางสาวอัจฉรา แกวไทรนันท
๒๔ กุมภาพันธ ๒๕๖๘



รายงานผลการดำเนินการ รอบ 12 เดือน การประเมินความเสี่ยงเพื่อป้องกันการทุจริตกรมบังคับคดี ประจำปี พ.ศ.2567 
 

 
 

การประเมินความเสี่ยงการทุจริตในประเด็นที่เกี่ยวข้องกับสนิบน ด้านการบริหารงานบุคคล 
เร่ือง การดำเนินการสอบแข่งขนัเพ่ือบรรจุและแต่งต้ังบุคคลเข้ารับราชการและการดำเนินการเลือกสรรพนักงานราชการทั่วไปของกรมบังคับคดี 

ตัวชี้วัดสำหรับใช้ในการติดตาม :  
ตัวชี้วัดที่ 1 จำนวนข้อร้องเรียนกรณีเจ้าหน้าที่รัฐในสังกัดกรมบังคับคดีกระทำการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
ตัวชี้วัดที่ 2 ระดับความสำเร็จในการจัดการข้อร้องเรียนเจ้าหน้าที่รัฐในสังกัดกรมบังคับคดีกระทำการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

ลำดับ รายการความเสี่ยง 
*การระบุเหตุการณ์* 

ปัจจัยเสี่ยง/ 
สาเหตุเสี่ยง/ช่องโหว่ 

ระดับความเสี่ยง ผลกระทบ มาตรการในการจัดการความ
เสี่ยง 

ผลการดำเนินการ 

โอกาส 
(L) 

ผลกระทบ 
(I) 

ผลลัพธ ์
(L x I) 

 

1. ก า ร อ อ ก แ ล ะ คั ด
ข้อสอบ 

คณะกรรมการอาจมีการ
เรียกรับสินบนจากผู้สมัคร
สอบ 

2 5 10 1.ข ้ อสอบ เ ก ิ ด ก าร
ร ั ่ ว ไ ห ล ไ ป ยั ง
บุคคลภายนอก 
2.หน่วยงานไม่ได้รับ
บุคคลากรที ่มีความรู้
ความสามารถตรงกับ
ความต ้ อ งการของ
องค์กร 
3. อ งค ์ ก ร ไม ่ ไ ด ้ รั บ
ค ว าม เ ช ื ่ อ ม ั ่ นจ าก
บ ุ ค ค ล ภ า ย ในและ
ภายนอกองค์กร 
 

1.การคัดเลือกคณะกรรมการออก
และคัดข้อสอบที ่ม ีค ุณสมบัติที่
เหมาะสมและมีจรรยาบรรณใน
การรักษาความลับของราชการมา
เป็นกรรมการออกและคัดเลือก
ข้อสอบ 
2.ประธานกรรมการมีการกำชับ
ให้คณะกรรมการรักษาความลับ
อย่างเคร่งครัดและแจ้งบทลงโทษ
ทางวินัยกรณีที่คณะกรรมการออก
และคัดข้อสอบมีการทุจริต 
3.เล ือกสถานที ่ให้มิดชิดในการ
ควบค ุมกระบวนการค ัดเล ือก
ข ้อสอบ และป ิดผน ึกซองเก็บ
ข้อสอบให้มิดชิดและรัดกุมในการ
จัดส่งมาเก็บรักษาข้อสอบ 
4.บุคคลที่ออกข้อสอบจะต้องเป็น
ผู้นำส่งข้อสอบมาเก็บรักษาเท่านั้น 

กรมบังคับคดี ได้ดำเนินการตาม
มาตรการจ ัดการความเส ี ่ยง  
แผนบริหารความเสี ่ยงป้องกัน
การทุจริตของกรมบังคับคดี โดย 
ศูนย์บริการรับเรื่องราวร้องทุกข์
ไ ด ้ จ ั ด ท ำ ร า ย ง า น ผ ล ก า ร
ดำเนินการ รอบ 12 เดือน เรื่อง
จ ำ น วน ข ้ อ ร ้ อ ง เ ร ี ย นกรณี
เจ้าหน้าที่รัฐในสังกัดกรมบังคับ
ค ด ี ก ร ะ ท ำ ก า ร ท ุ จ ร ิ ต และ
ป ร ะ พ ฤ ต ิ ม ิ ช อ บ ป ร ะ จ ำ ปี
งบประมาณ พ.ศ.2567  
ไม่ข้อมูลสถิติข้อร้องเรียนกรณี
ด ังกล ่าว ในปี พ.ศ. 2567  
ก ร ม บ ั ง ค ั บ ค ด ี ไ ม ่ พ บ ข้ อ
ร้องเรียนกรณีเจ้าหน้าที่รัฐใน
สังกัดกรมบังคับคดีกระทำการ
ทุจริตและประพฤติมิชอบ 
 

 
 



 
รายงานผลการดำเนินการ รอบ 12 เดือน การประเมินความเสี่ยงเพื่อป้องกันการทุจริตกรมบังคับคดี ประจำปี พ.ศ.2567 

 

 
 

การประเมินความเสี่ยงการทุจริตในประเด็นที่เกี่ยวข้องกับสนิบน ด้านการอนุมัติ อนุญาต  
ตามพระราชบัญญัติการอำนวยความสะดวกในการพิจารณาอนุญาตของทางราชการ พ.ศ.2558 

เร่ือง การจดทะเบียนผู้ทำแผน/ผู้บริหารแผนฟื้นฟูกิจการ 
ตัวชี้วัดสำหรับใช้ในการติดตาม :  
ตัวชี้วัดที่ 1 จำนวนข้อร้องเรียนกรณีเจ้าหน้าที่รัฐในสังกัดกรมบังคับคดีกระทำการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
ตัวชี้วัดที่ 2 ระดับความสำเร็จในการจัดการข้อร้องเรียนเจ้าหน้าท่ีรัฐในสังกัดกรมบังคับคดีกระทำการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

ลำดับ รายการความเสี่ยง 
*การระบุเหตุการณ์* 

ปัจจัยเสี่ยง/ 
สาเหตุเสี่ยง/ช่องโหว่ 

ระดับความเสี่ยง ผลกระทบ มาตรการในการจัดการความ
เสี่ยง 

ผลการดำเนินการ 

โอกาส 
(L) 

ผลกระทบ 
(I) 

ผลลัพธ ์
(L x I) 

  

2. การตรวจ เอกสาร/
คุณสมบัติของผู้ยื่นคำ
ขอจดทะเบียนหรือขอ
ต่อใบอนุญาตเป็นผู้ทำ
แผนหรือผู้บริหารแผน
ฟ ื ้ นฟ ู ก ิ จการ  ของ
บุคคล/นิติบุคคล โดย
ขั้นตอนนี้มีความเสี่ยง 
คือ ไม่สามารถพิสูจน์
ความถูกต้องแท้จริง
ของเอกสารที่ผู ้ยื่นคำ
ขอนำส่งประกอบการ
พิจารณาค ุณสมบ ัติ
และลักษณะต้องห้าม
ได ้  และอาจม ีความ
เสี่ยงเกิดผลประโยชน์
ท ับซ ้อนในการออก
ใบอนุญาต 

การตรวจสอบเอกสาร
ประกอบการยื่นคำขอของ
บุคคล/นิติบุคคลที่ขอจด
ท ะ เ บ ี ย น ห ร ื อ ข อ ต่ อ
ใบอนุญาตเป็นผู ้ทำแผน
หรือผ ู ้บร ิหารแผนฟื ้นฟู
กิจการ ซึ่งดำเนินการโดย
เจ้าหน้าที่ อันอาจมีความ
เสี่ยงเกิดผลประโยชน์ทับ
ซ ้ อ น  ห ร ื อ ก า ร เ อื้ อ
ประโยชน์ไม ่ตรวจสอบ
ความถูกต้องแท้จริงของ
เ อกส า รประกอบ ก า ร
พิจารณาคุณสมบัติและ
ล ักษณะต ้องห ้ามอย ่าง
เคร่งครัด 

2 5 10 เก ิดความไม่โปร่งใส 
ท ำ ใ ห ้ ป ร ะ ช า ช น
ผู้รับบริการขาดความ
เช ื ่อม ั ่น รวมถ ึงเกิด
ความเสียหายตอรัฐอัน
เป็นเหตุให้เจ้าหน้าที่
ถ ู ก ล ง โ ท ษ ช ี ้ มู ล
ค ว า ม ผ ิ ด เ ข้ า สู
ก ร ะ บ ว น ก า ร ท า ง
ยุติธรรม 

1. จัดทำประกาศคณะกรรมการ
พิจารณาผู ้ทำแผนและผู ้บริหาร
แ ผ น ฟ ื ้ น ฟ ู ก ิ จ ก า ร  ก ำ ห น ด
รายละเอียดขั้นตอน การยื่นคำขอ
จดทะเบ ี ยน หล ัก เกณฑ ์การ
พิจารณาอนุญาตที ่ช ัดเจน เพื่อ
สนับสนุนมาตรการต่อต้านการ
ทุจริต            
๒. ม ีมาตรการตรวจสอบความ
โปร่งใสในการปฏิบัติหน้าที ่ของ
ราชการและเจ้าหน้าที ่ โดยเปิด
โอกาสให้ผู ้ย ื ่นคำขอแสดงความ
คิดเห็นเกี่ยวกับการปฏิบัติงานของ
เจ้าหน้าท่ี 

กรมบังคับคดี ได้ดำเนินการตาม
มาตรการจัดการความเสี่ยงตาม
แผนบริหารความเสี ่ยงป้องกัน
การทุจริตของกรมบังคับคดี โดย
ศูนย์บริการรับเรื่องราวร้องทุกข์
ไ ด ้ จ ั ด ท ำ ร า ย ง า น ผ ล ก า ร
ดำเนินการ รอบ 12 เดือน เรื่อง
จ ำ น วน ข ้ อ ร ้ อ ง เ ร ี ย นกรณี
เจ้าหน้าที่รัฐในสังกัดกรมบังคับ
ค ด ี ก ร ะ ท ำ ก า ร ท ุ จ ร ิ ต และ
ป ร ะ พ ฤ ต ิ ม ิ ช อ บ ป ร ะ จ ำ ปี
งบประมาณ พ.ศ.2567  
ไม่พบ ข้อมูลสถิติข้อร้องเรียน
กรณีดังกล่าว ในปี พ.ศ. 2567 
ก ร ม บ ั ง ค ั บ ค ด ี ไ ม ่ พ บ ข้ อ
ร้องเรียนกรณีเจ้าหน้าที่รัฐใน
สังกัดกรมบังคับคดีกระทำการ
ทุจริตและประพฤติมิชอบ 

 



 
รายงานผลการดำเนินการ รอบ 12 เดือน การประเมินความเสี่ยงเพื่อป้องกันการทุจริตกรมบังคับคดี ประจำปี พ.ศ.2567 

 

 
 

การประเมินความเสี่ยงการทุจริตในประเด็นที่เกี่ยวข้องกับสนิบน ด้านการจัดซ้ือจัดจ้าง 
เร่ือง ขั้นตอนการจัดทำร่างคุณลักษณะเฉพาะของพัสดุพร้อมกำหนดราคากลาง 

ตัวชี้วัดสำหรับใช้ในการติดตาม :  
ตัวชี้วัดที่ 1 จำนวนข้อร้องเรียนกรณีเจ้าหน้าที่รัฐในสังกัดกรมบังคับคดีกระทำการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
ตัวชี้วัดที่ 2 ระดับความสำเร็จในการจัดการข้อร้องเรียนเจ้าหน้าท่ีรัฐในสังกัดกรมบังคับคดีกระทำการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

ลำดับ รายการความเสี่ยง 
*การระบุเหตุการณ์* 

ปัจจัยเสี่ยง/ 
สาเหตุเสี่ยง/ช่องโหว่ 

ระดับความเสี่ยง ผลกระทบ มาตรการในการจัดการความ
เสี่ยง 

ผลการดำเนินการ 

โอกาส 
(L) 

ผลกระทบ 
(I) 

ผลลัพธ ์
(L x I) 

  

3. การกำหนดขอบเขต
ขอ ง ง า น  แ ล ะ ก า ร
กำหนดราคากลางเอื้อ
ประโยชน์ก ับฝ่ายใด
ฝ่ายหนึ่ง 

คณะกรรมการอาจมีการ 
เอื ้อประโยชน์ให้กับผู ้ยื่น
ข้อเสนอ (บุคคลธรรมดา 
ห ร ื อ น ิ ต ิ บ ุ ค ค ล )  โ ด ย
ก ำ ห น ด ร า ย ล ะ เ อ ี ย ด
คุณลักษณะเฉพาะ (TOR) 
ที่ใกล้เคียงกับยี่ห้อใดยี่ห้อ
หนึ ่ง หร ือเฉพาะรายใด
รายหนึ่ง 

2 5 10 1.เกิดความไม่โปร่งใส
ในการจัดซื ้อจัดจ้าง 
เ ส ี ่ ย ง ก ั บ ก า ร ถู ก
ร ้ อ ง เ ร ี ย น  แ ล ะ
ต ร ว จ ส อ บ จ า ก
หน่วยงานภายนอก 
2.อาจจะได้สินค้าที่ไม่
ม ี ค ุณภาพและเป็น
ราคาสินค้าที่มีราคาสูง
กว ่าราคามาตรฐาน 
หรือตามท้องตลาด  
ทำ ให ้ ร า ชกา ร เ สี ย
ประโยชน์ 

1.กำหนดให ้ม ี การตรวจสอบ
รายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะ 
(TOR) ,  ค ุณสมบ ั ต ิ ข อ งผ ู ้ ยื่ น
ข ้อเสนอ โดยการจัดทำ check 
list เ พ ื ่ อ ต ร วจสอบก ่ อน ก า ร
ดำเนินการขั้นต่อไป 
 

กรมบังคับคดี ได้ดำเนินการตาม
มาตรการจัดการความเสี่ยงตาม
แผนบริหารความเสี ่ยงป้องกัน
การทุจร ิตของกรมบังค ับคดี 
ทั้งนี้ ศูนย์บริการรับเรื่องราวร้อง
ทุกข์ได ้จ ัดทำรายงานผลการ
ดำเนินการ รอบ 12 เดือน เรื่อง
จ ำ น วน ข ้ อ ร ้ อ ง เ ร ี ย นกรณี
เจ้าหน้าที่รัฐในสังกัดกรมบังคับ
ค ด ี ก ร ะ ท ำ ก า ร ท ุ จ ร ิ ต และ
ป ร ะ พ ฤ ต ิ ม ิ ช อ บ ป ร ะ จ ำ ปี
งบประมาณ พ.ศ.2567  
ไม่พบข้อมูลสถิติข้อร้องเรียน
กรณีดังกล่าว ในปี พ.ศ. 2567  
ก ร ม บ ั ง ค ั บ ค ด ี ไ ม ่ พ บ ข้ อ
ร้องเรียนกรณีเจ้าหน้าที่รัฐใน
สังกัดกรมบังคับคดีกระทำการ
ทุจริตและประพฤติมิชอบ 

 
การประเมินความเสี่ยงการทุจริตในประเด็นที่เกี่ยวข้องกับสนิบน ด้านการใช้อำนาจตามกฎหมาย/การให้บริการตามภารกิจ 



 
รายงานผลการดำเนินการ รอบ 12 เดือน การประเมินความเสี่ยงเพื่อป้องกันการทุจริตกรมบังคับคดี ประจำปี พ.ศ.2567 

 

 
 

เร่ือง กระบวนการบังคับคดีแพ่ง 
ตัวชี้วัดสำหรับใช้ในการติดตาม :  
ตัวชี้วัดที่ 1 จำนวนข้อร้องเรียนกรณีเจ้าหน้าที่รัฐในสังกัดกรมบังคับคดีกระทำการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
ตัวชี้วัดที่ 2 ระดับความสำเร็จในการจัดการข้อร้องเรียนเจ้าหน้าท่ีรัฐในสังกัดกรมบังคับคดีกระทำการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

ลำดับ รายการความเสี่ยง 
*การระบุเหตุการณ์* 

ปัจจัยเสี่ยง/ 
สาเหตุเสี่ยง/ช่องโหว่ 

ระดับความเสี่ยง ผลกระทบ มาตรการในการจัดการความ
เสี่ยง 

ผลการดำเนินการ 

โอกาส 
(L) 

ผลกระทบ 
(I) 

ผลลัพธ ์
(L x I) 

  

4. การขายทอดตลาด
ทรัพย์สินในคดีแพ่ง 

คู่ ค ว ามอาจติ ดสิ น บน  
เจ ้ าพน ั กงานให ้ ไม ่ นำ
ทร ัพย์ส ินของตนออกมา
ร่างประกาศกำหนดวันขาย
ทอดตลาด เพื่อให้ไม่ต้องมี
การขายทอดตลาดทรัพย์
ใ น ร า ย ก า ร ท ี ่ ค ู ่ ค ว าม
ต้องการ  

4 4 16 1 . ไ ม ่ ส าม า รถขาย
ทอดตลาดทร ัพย ์ได้
ตามกำหนดนัด 
2.ทร ัพย ์ค ้ า งขาย/
ทรัพย์ด้อยคุณภาพ 
3.ในกรณีที ่จำเลยไม่
ต ้องการให ้นำทร ัพย์
ออกขาย จะทำ ใ ห้
เจ้าหนี้ได้รับชำระหนี้
ล่าช้า  
4.ในกรณีที ่เจ้าหนี ้ไม่
ต ้องการให ้นำทร ัพย์
ออกขาย จะทำให้ลูกหนี้
ต้องรับภาระดอกเบี้ย
และค่าใช้จ่ายที่เพิ่มขึ้น 
5 . ก า ร ผ ล ั ก ดั น
ทร ัพย ์ส ินไม ่ เป ็นไป
ต า ม เ ป ้ า ห ม า ย ที่
กำหนด 

1. กองบ ังค ับคด ีแพ ่งร ่วมกัน
กำหนดรายละเอียดระยะเวลาการ
ดำเนินงานบังคับคดีแพ่ง เพื ่อให้
เป็นไปตามประกาศกรมบังคับคดี 
เรื่อง กำหนดระยะเวลาดำเนินงาน
บังคับคดีแพ่ง คดีล้มละลาย คดี
ฟื้นฟูกิจการของลูกหนี้. และการ
วางทรัพย์ พ.ศ. ๒๕๖๖ 
2. ผ ู ้อำนวยการซ ักซ ้อมความ
เข้าใจกับเจ้าพนักงานบังคับคดีใน
ร ะด ั บกอง  เ พ ื ่ อ ให ้ ส าม ารถ
ดำ เน ินการเป ็นไปตามกรอบ
ระยะเวลา 
 

กรมบังคับคดี ได้ดำเนินการตาม
มาตรการจัดการความเสี่ยงตาม
แผนบริหารความเสี ่ยงป้องกัน
การทุจร ิตของกรมบังค ับคดี 
ทั้งนี้ ศูนย์บริการรับเรื่องราวร้อง
ทุกข์ได ้จ ัดทำรายงานผลการ
ดำเนินการ รอบ 12 เดือน เรื่อง
จ ำ น วน ข ้ อ ร ้ อ ง เ ร ี ย นกรณี
เจ้าหน้าที่รัฐในสังกัดกรมบังคับ
ค ด ี ก ร ะ ท ำ ก า ร ท ุ จ ร ิ ต และ
ป ร ะ พ ฤ ต ิ ม ิ ช อ บ ป ร ะ จ ำ ปี
งบประมาณ พ.ศ.2567  
ไม่พบข้อมูลสถิติข้อร้องเรียน
กรณีดังกล่าว ในปี พ.ศ. 2567  
ก ร ม บ ั ง ค ั บ ค ด ี ไ ม ่ พ บ ข้ อ
ร้องเรียนกรณีเจ้าหน้าที่รัฐใน
สังกัดกรมบังคับคดีกระทำการ
ทุจริตและประพฤติมิชอบ 



 
รายงานผลการดำเนินการ รอบ 12 เดือน การประเมินความเสี่ยงเพื่อป้องกันการทุจริตกรมบังคับคดี ประจำปี พ.ศ.2567 

 

 
 

การประเมินความเสี่ยงการทุจริตในประเด็นที่เกี่ยวข้องกับสนิบน ด้านการใช้อำนาจตามกฎหมาย/การให้บริการตามภารกิจ 
เร่ือง กระบวนการบังคับคดีล้มละลาย 

ตัวชี้วัดสำหรับใช้ในการติดตาม :  
ตัวชี้วัดที่ 1 จำนวนข้อร้องเรียนกรณีเจ้าหน้าที่รัฐในสังกัดกรมบังคับคดีกระทำการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
ตัวชี้วัดที่ 2 ระดับความสำเร็จในการจัดการข้อร้องเรียนเจ้าหน้าท่ีรัฐในสังกัดกรมบังคับคดีกระทำการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

ลำดับ รายการความเสี่ยง 
*การระบุเหตุการณ์* 

ปัจจัยเสี่ยง/ 
สาเหตุเสี่ยง/ช่องโหว่ 

ระดับความเสี่ยง ผลกระทบ มาตรการในการจัดการความ
เสี่ยง 

ผลการดำเนินการ 

โอกาส 
(L) 

ผลกระทบ 
(I) 

ผลลัพธ ์
(L x I) 

  

5. การประชุมเจ้าหนี้เพื่อ
พ ิ จ า ร ณ า ค ำ ข อ
ป ร ะ น อม ห น ี ้ ก ่ อ น
ล้มละลาย 
 
 
 
 
 

จ ำ เ ล ย อ า จ ต ิ ด ส ิ น บน 
เจ้าพนักงานพิทักษ์ทรัพย์
ให้ยอมรับคำขอประนอม
หนี ้ก ่อนล ้มละลายเพื่อ
เสนอให้ที ่ประชุมเจ้าหนี้
พิจารณา โดยกำหนดวัน
ประชุมล่าช้า หรือให้เลื่อน
การประชุมออกไป เพื่อให้
จำเลยไม่ต้องตกเป็นบุคคล
ล้มละลาย 
 

3 4 12 1. คดีค้างดำเนินการ
และล่าช้าออกไป ทั้งที่
จำเลยไม่ได้ต ้องการ
ป ร ะ น อม ห น ี ้ ก ่ อ น
ล ้ ม ล ะ ล า ย จ ริ ง 
เ พ ี ย ง แ ต ่ ต ้ อ ง ก า ร
ประวิงเวลาออกไป2. 
เจ ้าหนี ้ไม ่ได ้ร ับการ
แบ่งชำระหนี้จากกอง
ทรัพย์ส ินของจำเลย 
เนื ่องจากไม่สามารถ
ขายทอดตลาดทรัพย์
ได้ เพราะศาลยังมิได้
พิพากษาให้จำเลยตก
เป็นบุคคลล้มละลาย 
3. มีความเสี ่ยงที ่จะ
เกิดการยักย้ายถ่ายเท
ทร ัพย ์ ส ิ นจากกอง
ทรัพย์สินของจำเลย 

1. กองบังคับคดีล้มละลายร่วมกัน
กำหนดรายละเอียดระยะเวลาการ
ดำเนินงานบังคับคดีล ้มละลาย 
เพื ่อให้เป็นไปตามประกาศกรม
บังคับคดี เรื่อง กำหนดระยะเวลา
ดำเน ินงานบ ังค ับคด ีแพ ่ง คดี
ล ้มละลาย คดีฟื ้นฟูกิจการของ
ลูกหนี้. และการวางทรัพย์ พ.ศ. 
๒๕๖๖ 
2. ผ ู ้อำนวยการซ ักซ ้อมความ
เข้าใจกับเจ้าพนักงานพิทักษ์ทรัพย์
ในระด ับกอง เพ ื ่อให ้สามารถ
ดำ เน ินการเป ็นไปตามกรอบ
ระยะเวลา 
3. กำหนดเกณฑ์การใช้ดุลพินิจ
ของเจ้าพนักงานพิทักษ์ทรัพย์ให้
พิจารณาอย่างเคร่งครัดว่าคำขอ
ประนอมหนี ้ก่อนล้มละลายเป็น
ประโยชน์ต ่อกองทรัพย์ส ินจริง 
ไม่ใช่การประวิงคดี 

กรมบังคับคดี ได้ดำเนินการตาม
มาตรการจัดการความเสี่ยงตาม
แผนบริหารความเสี ่ยงป้องกัน
การทุจร ิตของกรมบังค ับคดี 
ทั้งนี้ ศูนย์บริการรับเรื่องราวร้อง
ทุกข์ได ้จ ัดทำรายงานผลการ
ดำเนินการ รอบ 12 เดือน เรื่อง
จ ำ น วน ข ้ อ ร ้ อ ง เ ร ี ย นกรณี
เจ้าหน้าที่รัฐในสังกัดกรมบังคับ
ค ด ี ก ร ะ ท ำ ก า ร ท ุ จ ร ิ ต และ
ป ร ะ พ ฤ ต ิ ม ิ ช อ บ ป ร ะ จ ำ ปี
งบประมาณ พ.ศ.2567  
ไม่ข้อมูลสถิติข้อร้องเรียนกรณี
ดังกล่าว ตั้งแต่ปี พ.ศ. 2567 
ก ร ม บ ั ง ค ั บ ค ด ี ไ ม ่ พ บ ข้ อ
ร้องเรียนกรณีเจ้าหน้าที่รัฐใน
สังกัดกรมบังคับคดีกระทำการ
ทุจริตและประพฤติมิชอบ 


