
กิจกรรม / โครงการ ปัจจัยเส่ียง มาตรการจัดการความเส่ียงในปัจจุบัน โอกาส ผลกระทบ
ความสามารถใน
การจัดการความ

เส่ียง
วิธีการด าเนินการบริหารจัดการความเส่ียง ระยะเวลาด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ งบประมาณ

 ................(1) .(2)  ............(3)  ..(4) .  (5)  ...  (6)  ..........  (7) . (8)  ..  (9) .  (10)
ด าเนินการ ไกล่เกล่ียข้อพิพาทช้ันบังคับคดีให้
ได้ตามตัวช้ีวัด ท่ีกรมบังคับคดีก าหนดให้

(1) ลูกหน้ีไม่สามารถหาเงินมาช าระหน้ี
ให้กับเจ้าหน้ีได้ เน่ืองจาก ขาดรายได้ 
ถูกเลิกจ้าง

(1) จัดมหกรรมไกล่เกล่ียให้ลูกหน้ีและเจ้าหน้ี 
มาตกลงปรับปรุงโครงสร้างหน้ี

2 2 ด าเนินการได้
ตามปกติ

(1) จัดมหกรรมไกล่เกล่ียให้ลูกหน้ีและเจ้าหน้ี 
มาตกลงปรับปรุงโครงสร้างหน้ี

1 ตุลาคม 2567 - 
30 กันยายน 2568

ฝ่ายไกล่เกล่ีย ไม่มี
งบประมาณ

(2) เจ้าหน้ี ไม่มาเข้าร่วมการไกล่เกล่ีย
ตามก าหนดนัดของเจ้าพนักงาน

(2) แนบเอกสารการไกล่เกล่ียและช่องทางการ
ไกล่เกล่ีย ไปพร้อมกับหมายแจ้งการยึดของเจ้า
พนักงานบังคับคดี ให้จ าเลยทราบ

(2) แนบเอกสารการไกล่เกล่ียและช่องทางการ
ไกล่เกล่ีย ไปพร้อมกับหมายแจ้งการยึดของ
เจ้าพนักงานบังคับคดี ให้จ าเลยทราบ

(3) เจ้าหน้ีหรือบริษัท ไม่มีนโยบายให้
ลูกหน้ีผ่อนช าระหน้ีหรือให้ส่วนลดใน
การช าระหน้ี

(3) ประชาสัมพันธ์เชิงรุก เชิญชวนให้คู่ความ
หรือผู้มีส่วนได้เสียเข้าสู่กระบวนการไกล่เกล่ีย
ในช้ันบังคับคดี เช่น ให้พนักงานเดินหมายแจ้ง
ประชาสัมพันธ์เชิญชวนลูกหน้ีมาไกล่เกล่ีย, 
บูรณาการร่วมกับจังหวัดพิษณุโลก ในการออก
หน่วยเคล่ือนท่ี โดยให้เจ้าพนักงานบังคับคดี ให้
ค าแนะน า ให้ความรู้กฎหมาย แจกเอกสาร
ประชาสัมพันธ์ และประชาสัมพันธ์ก่อนขาย
ทอดตลาดนัดทุกคร้ัง

(3) ประชาสัมพันธ์เชิงรุก เชิญชวนให้คู่ความ
หรือผู้มีส่วนได้เสียเข้าสู่กระบวนการไกล่เกล่ีย
ในช้ันบังคับคดี เช่น ให้พนักงานเดินหมายแจ้ง
ประชาสัมพันธ์เชิญชวนลูกหน้ีมาไกล่เกล่ีย, 
บูรณาการร่วมกับจังหวัดพิษณุโลก ในการออก
หน่วยเคล่ือนท่ี โดยให้เจ้าพนักงานบังคับคดี 
ให้ค าแนะน า ให้ความรู้กฎหมาย แจกเอกสาร
ประชาสัมพันธ์ และประชาสัมพันธ์ก่อนขาย
ทอดตลาดนัดทุกคร้ัง

ผู้บันทึกข้อมูล ลงช่ือ
ต าแหน่ง ต าแหน่ง
เบอร์โทร วันท่ี

หมายเหตุ   1. หมายเลข (1) ให้ระบุกิจกรรม/โครงการท่ีเห็นว่ามีความเส่ียงท่ีต้องจัดการ

               3. หมายเลข (3) ให้ระบุรายละเอียด การด าเนินการท่ีใช้ในปัจจุบันท่ีเห็นว่าจะลดความเส่ียงเพ่ือบรรลุวัตถุประสงค์ของกิจกรรม/โครงการ

               5. หมายเลข (7) ให้ระบุรายละเอียด การด าเนินการท่ีจะใช้ในลดความเส่ียงเพ่ือบรรลุวัตถุประสงค์ของกิจกรรม/โครงการ

แผนบริหารจัดการความเส่ียงของหน่วยงาน

ส านักงานบังคับคดีจังหวัดพิษณุโลก

ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖8

นางเสาวรัตน์  เขียวปัญญา ร.ต.ต.หญิง วรางคนา ขุนเณรพานิช

                2. หมายเลข (2) ให้ระบุสาเหตุของความเส่ียงท่ีอาจจะเกิดข้ึน เช่น การปฏิบัติงานมีความล่าช้า เน่ืองจากเจ้าหน้าท่ีมีการโยกย้าย ประสบการณ์น้อย เป็นต้น 

               4. หมายเลข (4 - 6) ให้ระบุการให้คะแนนความเส่ียงของโอกาสท่ีจะเกิด ผลกระทบท่ีตามมา และความสามารถในการจัดการความเส่ียง : 5 (สู่งมาก) 4 (สูง) 3 (ปานกลาง) 2 (น้อย) และ 1 (น้อยมาก)

เจ้าพนักงานธุรการช านาญงาน
055 252 930 ต่อ 302

ผู้อ านวยการส านักงานบังคับคดีจังหวัดพิษณุโลก
31-ต.ค.-67



               7. หมายเลข (9) ให้ระบุผู้ท่ีรับผิดชอบในการด าเนินการภายในระยะเวลาตามข้อ (7) และ (8)
               8. หมายเลข (10) ให้ระบุจ านวนเงินงบประมาณท่ีใช้ด าเนินการในกิจกรรม/โครงการ (ถ้ามี)
               9. หมายเลข (11) ให้ระบุช่ือหัวหน้าส่วนราชการ/ผู้ท่ีได้รับมอบหมาย
               10. หมายเลข (12) ให้ระบุต าแหน่งหัวหน้าส่วนราชการ/ผู้ท่ีได้รับมอบหมาย
               11. หมายเลข (13) ให้ระบุวันท่ีบันทึกข้อมูลในระบบ

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1_563JZdB39VADW2GdprCxJGtpY5q4KB4/edit?gid=572461987#gid=572461987
ลิงค์รายงาน 

               6. หมายเลข (8) ให้ระบุระยะเวลาท่ีคาดว่าจะด าเนินแล้วเสร็จในการบริหารจัดการความเส่ียงท่ีก าหนดไว้ใน (7)


