
ศูนย์ปฏิบัติการตอ่ต้านการทุจริต 
กระทรวงยตุิธรรม 

 

  แบบรายงานผลการปฏิบัติตามมาตรการป้องกันการทุจริตและประพฤติมชิอบ กระทรวงยุติธรรม 
 

ชื่อหน่วยงาน: สำนักงานบังคับคดีจังหวัดนราธิวาส 

การรับรองผลการดำเนินงานโดยหัวหน้าส่วนราชการ 
 

ลงชื่อ.........พิสิษฐ์  อามระรัตนะ........................ 
(นายพิสิษฐ์  อามระรัตนะ) 

  ตำแหน่ง ผู้อำนวยการสำนักงานบังคับคดีจังหวัดนราธิวาส 
15 / สิงหาคม / 2567 

 
เจ้าหน้าที่ผู้รายงาน 

ชื่อ.....นางวัชณี..................นามสกุล.....ธนาวุฒ.ิ................................................  

ตำแหน่ง...เจ้าพนักงานธุรการชำนาญงาน........................................................  

หน่วยงาน....สำนักงานบังคับคดีจังหวัดนราธิวาส.............................................  

โทรศัพท.์.073 532739-40................โทรสาร...073 532738.........................  

e-mail ที่ใช้ในการการประสานงาน....saraban-NWT@led.mail.go.th........  
รอบการรายงาน 
  ครั้งที่ ๑ รอบ ๖ เดือน (เดือนตุลาคม - มีนาคม ๒๕๖๗  ภายในวันที่ 8 มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖๗) 

วัน/เดือน/ปี ที่รายงาน..................................................................................................................  
 ครั้งที่ ๒ รอบ ๑๒ เดือน (เดือนเมษายน - กันยายน ๒๕๖๗  ภายในวันที่ 1 กันยายน พ.ศ. ๒๕๖๗) 

วัน/เดือน/ปี ที่รายงาน.......15  สิงหาคม 2567.........................................................................  
 

ขอให้จัดส่งข้อมูลการรายงานไปยัง ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต ภายในระยะเวลาที่กำหนด และส่งไฟล์ใน
รูปแบบ word และ pdf ทาง e-mail : acc@moj.go.th และ antiacc.moj@gmail.com  

กระทรวงยุติธรรม ได้มีนโยบายในการป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบของข้าราชการและ
เจ้าหน้าที่ในสังกัดกระทรวงยุติธรรม และเพื่อให้ส่วนราชการในสังกัดกระทรวงยุติธรรม ได้มีเครื่องมือในการ
ป้องกันความเสี่ยงของเจ้าหน้าที่ในการกระทำผิดฐานทุจริตและประพฤติมิชอบ กระทรวงยุติธรรมจึงได้กำหน ด
มาตรการป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ ดังนี้ 

๑. ในกรณีที่ข้าราชการ หรือเจ้าหน้าที่ในสังกัด กระทำผิดวินัยเกี่ยวกับการทุจริตหรือประพฤติ  
มิชอบ ให้หัวหน้าส่วนราชการพิจารณาดำเนินการทางวินัยกับผู้บังคับบัญชาของข้าราชการหรือเจ้าหน้าที่นั้น 

๒. ห้ามข้าราชการและเจ้าหน้าที่ในสังกัดกระทรวงยุติธรรม รับสิ่งของ ทรัพย์สิน ของขวัญหรือ
ของกำนัลจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) จากประชาชน  

 
 

mailto:ที่ใช้ในการการประสานงาน....saraban-NWT@led.mail.go.th
mailto:acc@moj.go.th
mailto:antiacc.moj@gmail.com


ศูนย์ปฏิบัติการตอ่ต้านการทุจริต 
กระทรวงยตุิธรรม 

 
ทั้งนี้ขอให้ทุกส่วนราชการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนที่มาติดต่อเพ่ือขอรับบริการทราบถึงข้อห้าม

ดังกล่าว และหากพบเห็นว่ามีข้าราชการหรือเจ้าหน้าที ่เรียกรับสิ ่งของ ทรัพย์สิน ของขวัญหรือของกำนัล  
จากประชาชนผู้มาติดต่อขอรับบริการ ให้แจ้งข้อมูลมายังหัวหน้าส่วนราชการ หรือศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต
กระทรวงยุติธรรมทราบผ่านช่องทางเว็บไซต์ http://acc.moj.go.th/index.php?r=site/home 
 

ข้อมูลส่วนที่ ๑ ข้อมูลทั่วไป 

๑. ข้อมูลพื้นฐานของส่วนราชการ/หน่วยงาน 

 
ตำแหน่ง (จำนวน) 

หมายเหตุ 
ข้าราชการ พนักงานราชการ ลูกจ้าง 

 6 3 1 ลูกจ้างชั่วคราว  2 คน             
จ้างเหมาบริการ 1 คน 

รวม 6 3 1 3 

๒. จำนวนบุคลากรที่รับทราบมาตรการป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ กระทรวงยุติธรรม 

 

ตำแหน่ง 

หมายเหตุ ข้าราชการ พนักงานราชการ ลูกจ้าง 
จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ 

 6 100 3 100 1 100 ลูกจ้างชั่วคราว  2 คน             
จ้างเหมาบริการ 1 คน 

รวม  100 3 100 1 100 3 
 

ส่วนที่ ๒ การปฏิบัติตามมาตรการป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ กระทรวงยุติธรรม 
 

การปฏิบัติ 
การปฏิบัติ ระบุกิจกรรมที่ดำเนินการเอกสารหลักฐาน

ภาพประกอบ (ถ้ามี) มี ไม่มี 
๑. ส่วนราชการ/หน่วยงาน มีการจัดทำ 

infographic หรือ ดำเนินการอื่น ๆ 
ในการเผยแพร่ ประชาสัมพันธ์  
มาตรการป้องกันการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบ กระทรวงยุติธรรม 

✓  -สำนักงานบังคับคดีจังหวัดนราธิวาสมีการเผยแพร่ 
ประชาสัมพันธ์ มาตรการป้องกันการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบ กระทรวงยุติธรรม โดยการปิด
ประชาสัมพันธ์บริเวณด้านหน้าสำนักงานบังคับคดี
จังหวัดนราธิวาส 

 

http://acc.moj.go.th/index.php?r=site/home


ศูนย์ปฏิบัติการตอ่ต้านการทุจริต 
กระทรวงยตุิธรรม 

 
๒. ผู้บังคับบัญชามีการ กำชับ กำกับ 
และติดตามมาตรการป้องกันการทุจริต
และประพฤติมิชอบ กระทรวงยุติธรรม 

✓  - ผู้อำนวยการสำนักงานบังคับคดีจังหวัดนราธิวาส      
มีการกำชับให้เจ้าหน้าที่ปฏิบัติตามนโยบายการไม่
รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดฯ ของกระทรวง
ยุติธรรม 

๓. ส่วนราชการ/หน่วยงาน มีเรื่อง
ร้องเรียนกรณีข้าราชการ หรือเจ้าหน้าที่
ในสังกัด กระทำผิดวินัยเกี่ยวกับการ
ทุจริตและประพฤติมิชอบ 

 ✓  

๔. มีกิจกรรมเพ่ิมเติมร่วมกับประชาชน
เช่น การลงพ้ืนที่ไปให้ความรู้ การสื่อสาร
กับประชาชน ในการเผยแพร่มาตรการ
ป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
กระทรวงยุติธรรม     

 ✓  

 


