
 
 

กรมบังคับคดี 
 
 

วิสัยทัศน 
“บังคับคดีดวยความเปนธรรม มุงสูองคกรชั้นนำในระดับสากล บริการประชาชนอยางมีคุณภาพ” 
“Enforcing judgments on just and equitable grounds, heading towards world’s 

leading organization, upholding high service quality”  
กรมบังคับคดีมุ งปฏิบัติงานดวยความโปรงใส เปนธรรม มีการบังคับใชกฎหมาย กฎระเบียบ          

ขอบังคับอยางเทาเทียมกัน มีกระบวนงานการบังคับคดี การบริหารจัดการท่ีไดมาตรฐานสากล สรางการ
ยอมรับท้ังในประเทศและในระดับสากล มีมาตรฐานการใหบริการ ท้ังในสวนของกระบวนการ ข้ันตอน    
การใหบริการ ลักษณะรูปแบบการใหบริการ บุคลิกภาพของผูใหบริการ สามารถตอบสนองความตองการ 
และความคาดหวังของประชาชน สรางความประทับใจใหกับประชาชน  

 
ภารกิจหลัก 

มีภารกิจเก่ียวกับการบังคับคดีแพง คดีลมละลาย และคดีฟนฟูกิจการของลูกหนี้ตามคำสั่งศาล 
การชำระบัญชีตามคำสั่งศาล การวางทรัพย และการประเมินราคาทรัพยสินและการไกลเกลี่ยขอพิพาท   
ชั้นบังคับคดี ดำเนินการยึด อายัด และจำหนายทรัพยสิน รวบรวมทรัพยสินของลูกหนี้ในคดีลมละลาย 
ตลอดจนกำกับการฟนฟูกิจการของลูกหนี้ เพ่ือใหเจาหนี้และผูมีสวนไดเสียไดรับการชำระหนี้จากลูกหนี้
อยางเปนธรรม และภารกิจบังคับทางปกครองตามพระราชบัญญัติวิธีปฏิบัติราชการทางปกครอง (ฉบับท่ี 3) 
พ.ศ. 2562  

 
อำนาจหนาที่  
    อำนาจหนาท่ีตามกฎกระทรวงแบงสวนราชการกรมบังคับคดี กระทรวงยุติธรรม พ.ศ. 2561 
 1. ดำเนินการบังคับคดีแพงตามคำสั่งศาล 
 2. ดำเนินการบังคับคดีลมละลายตามคำสั่งศาล 
 3. ดำเนินการฟนฟูกิจการของลูกหนี้ตามคำสั่งศาล 
 4. ดำเนินการตรวจสอบสิทธิทางบัญชีของผูมีสวนไดเสียเพ่ือรับสวนแบงจากคดี ตรวจสอบคาใชจาย 
และเรียกเก็บคาธรรมเนียมการบังคับคดี 
 5. ชำระบัญชีหางหุนสวน บริษัท หรือนิติบุคคลในฐานะผูชำระบัญชีตามคำสั่งศาล 
 6. รับวางทรัพยจากลูกหนี้หรือผูมีสิทธิวางทรัพย 
 7. ดำเนินการประเมินราคาทรัพยสิน 
 8. ดำเนินการเก่ียวกับการเดินหมาย คำคูความ หนังสือ หรือประกาศของศาล หรือหนวยงาน 
ภายในกรม 
 9. พัฒนาระบบ รูปแบบ และวิธีการ รวมท้ังดำเนินการเก่ียวกับการไกลเกลี่ยขอพิพาทชั้นบังคับคดี 
 10. บริหารจดัการและพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศดานการบังคับคดี และดานอ่ืนๆ ในความ
รับผิดชอบของกรม 
 11. ปฏิบัติการอ่ืนใดตามท่ีกฎหมายกำหนดใหเปนหนาท่ีและอำนาจของกรม ตามท่ีรัฐมนตรี 
หรือคณะรัฐมนตรีมอบหมาย หรือตามคำสั่งศาล 
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การแบงสวนราชการภายในกรมบังคับคด ี
    การแบงสวนราชการภายในกรมบังคับคับคดีตามกฎกระทรวงแบงสวนราชการกรมบังคับคดี 
กระทรวงยุตธิรรม พ.ศ. 2561  

    ก. ราชการบริหารสวนกลาง 
    1. สำนักงานเลขานุการกรม 
    2. กองติดตามและเฉลี่ยทรัพยสินในคดีลมละลาย 
    3. กองบริหารการคลัง 
    4. กองบริหารทรัพยากรบุคคล 
    5. - 10. กองบังคับคดีลมละลาย 1 - 6  
    11. กองพัฒนาระบบการบังคับคดีและประเมินราคาทรัพย 
      12. กองฟนฟูกิจการของลูกหนี้ 
    13. ศูนยเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
    14. - 19. สำนักงานบังคับคดีแพงกรุงเทพมหานคร 1 - 6  
    ข. ราชการบริหารสวนภูมิภาค 
    สำนักงานบังคับคดีจังหวัด 

อำนาจหนาที่การแบงสวนราชการภายในกรมบังคับคดี 
    อำนาจหนาท่ีการแบงสวนราชการภายในกรมบังคับคดีตามกฎกระทรวงแบงสวนราชการกรมบังคับคดี 
กระทรวงยุตธิรรม พ.ศ. 2561  

 1. กลุมตรวจสอบภายในเพ่ือทำหนาท่ีหลักในการตรวจสอบ การดำเนินงานภายในกรมและ
สนับสนุนการปฏิบัติงานของกรม รับผิดชอบงานข้ึนตรงตออธิบดี โดยมีหนาท่ีและอำนาจ ดังตอไปนี้ 
          (1) ดำเนินการเก่ียวกับการตรวจสอบดานการบริหาร การเงิน และการบัญชีของกรม 
                   (2) ปฏิบัติงานรวมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหนวยงานอ่ืนท่ีเก่ียวของ หรือท่ี
ไดรับมอบหมาย 

 2. กลุมพัฒนาระบบบริหารเพ่ือทำหนาท่ีหลักในการพัฒนาการบริหารของกรมใหเกิดผลสัมฤทธิ์   
มีประสิทธิภาพ และคุมคา รับผิดชอบงานข้ึนตรงตออธิบดี โดยมีหนาท่ีและอำนาจ ดังตอไปนี้ 
                   (1) เสนอแนะและใหคำปรึกษาแกอธิบดีเก่ียวกับยุทธศาสตรการพัฒนาระบบราชการ
ภายในกรม 
           (2) ติดตาม ประเมินผล และจัดทำรายงานเก่ียวกับการพัฒนาระบบราชการภายในกรม 

         (3) ประสานและดำเนินการเก่ียวกับการพัฒนาระบบราชการรวมกับหนวยงานกลางตางๆ 
และหนวยงานภายในกรม 
                   (4) ปฏิบัติงานรวมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหนวยงานอ่ืนท่ีเก่ียวของ หรือท่ี
ไดรับมอบหมาย 

3. สำนักงานเลขานุการกรม  มีหนาท่ีและอำนาจเก่ียวกับการปฏิบัติราชการท่ัวไปของกรม      
และราชการอ่ืนท่ีมิไดแยกใหเปนหนาท่ีของกองหรือสวนราชการใดโดยเฉพาะ หนาท่ีและอำนาจดังกลาว   
ใหรวมถึง 

 (1) ปฏิบัตงิานสารบรรณของกรม 
 (2) รับเรื่องรองเรียนหรือเรื่องราวรองทุกขจากประชาชนและหนวยงานตาง ๆ เก่ียวกับ

การขอความเปนธรรม และการขอความชวยเหลือจากกรมในเรื่องการปฏิบัติงานตามภารกิจของกรม 
 (3) ดำเนินการเก่ียวกับงานชวยอำนวยการและงานเลขานุการของกรม 
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 (4) ประสานราชการ ประชาสัมพันธ และเผยแพรกิจกรรม ความรู ความกาวหนา และ
ผลงานของกรม 

 (5) เสนอแนะการกำหนดนโยบาย จัดทำแผน และประสานแผนการปฏิบัติราชการของกรม
ใหเปนไปตามนโยบายและแผนแมบทของกระทรวง รวมท้ังการติดตามและประเมินผลการปฏิบัติราชการ
ของหนวยงานภายในกรม 

 (6) ดำเนินการเก่ียวกับการจัดทำคำของบประมาณรายจายประจำป และจัดสรร
งบประมาณรายจายประจำปใหสอดคลองกับนโยบายและแผนงานของกรม 

 (7) ดำเนินการเก่ียวกับการจัดเก็บขอมูลสภาพทรัพยท่ีถูกยึด คำคูความ หนังสือ หรือ
ประกาศ และการเก็บสำนวนในคดีแพง คดีลมละลาย คดีฟนฟูกิจการของลูกหนี้ คดีชำระบัญชีตามคำสั่งศาล 
และเอกสารดำเนินงานท่ัวไป รวมท้ังการรักษาทรัพย 

 (8) รับคำขอรับชำระหนี้ หมายศาล คำพิพากษา และเอกสารอ่ืนๆ ในคดีลมละลาย 
รวมท้ังรับหมายบังคับคดีแทนสำนักงานบังคับคดีแพงกรุงเทพมหานครตามท่ีรองขอ 

 (9) ดำเนินการตรวจสอบและรับรองขอมูลบุคคลลมละลาย 
 (10) ปฏิบัติงานรวมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหนวยงานอ่ืนท่ีเก่ียวของ หรือท่ี

ไดรับมอบหมาย 

4. กองติดตามและเฉลี่ยทรัพยสินในคดีลมละลาย  มีหนาท่ีและอำนาจ ดังตอไปนี้ 
 (1) ติดตามและรวบรวมทรัพยสิน รวมท้ังตรวจสอบขอมูล เอกสาร และหลักฐานทาง 

การเงินตางๆ ของลูกหนี้ในคดีลมละลายตามกฎหมายวาดวยลมละลาย 
 (2) คำนวณเงินตามคำสั่งและคำรองในสำนวนคดี 
 (3) จัดการสะสางกิจการและติดตามทรัพยสินของลูกหนี้ในคดีลมละลาย 
 (4) จัดทำบัญชีแบงทรัพยสินในการบังคับคดีลมละลายและการชำระบัญชีตามคำสั่งศาล 
 (5) ปฏิบัติงานรวมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหนวยงานอ่ืนท่ีเก่ียวของ หรือท่ี

ไดรับมอบหมาย 

5. กองบริหารการคลัง มีหนาท่ีและอำนาจ ดังตอไปนี้ 
 (1) ดำเนินการเก่ียวกับการเงิน การบัญชี การงบประมาณ การพัสดุ อาคารสถานท่ี และ

ยานพาหนะของกรม 
 (2) จัดทำบัญชีเพ่ือควบคุมเงินท่ีอยูระหวางดำเนินการบังคับคดีและเงินอ่ืนท่ีเก่ียวของกับคดี 
 (3) ปฏิบัติงานรวมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหนวยงานอ่ืนท่ีเก่ียวของ หรือท่ี

ไดรับมอบหมาย 

6. กองบริหารทรัพยากรบุคคล มีหนาท่ีและอำนาจ ดังตอไปนี้ 
 (1) บริหารงานทรัพยากรบคุคลและจัดระบบงานของกรม 
 (2) ปฏิบัติงานรวมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหนวยงานอ่ืนท่ีเก่ียวของ หรือท่ี

ไดรับมอบหมาย 

7. กองบังคับคดีลมละลาย 1 - 6  มีหนาท่ีและอำนาจ ดังตอไปนี้ 
 (1) ดำเนินการเก่ียวกับการบังคับคดีลมละลายตามกฎหมายวาดวยลมละลาย 
 (2) ดำเนินการชำระบัญชีหางหุนสวน บริษัท หรือนิติบุคคลในฐานะผูชำระบัญชีตามคำสั่งศาล 
 (3) ปฏิบัติงานรวมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหนวยงานอ่ืนท่ีเก่ียวของ หรือท่ี

ไดรับมอบหมาย 
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8. กองพัฒนาระบบการบังคับคดีและประเมินราคาทรัพย มีหนาท่ีและอำนาจ ดังตอไปนี้ 
 (1) ศึกษา พัฒนา และวิจัยระบบและรูปแบบการบังคับคดีแพง การบังคับคดีลมละลาย 

การฟนฟูกิจการของลูกหนี้ การวางทรัพย การติดตามและเฉลี่ยทรัพย การประเมินราคาทรัพยสิน และ    
การไกลเกลี่ยขอพิพาทชั้นบังคับคดี 

 (2) ดำเนินการเก่ียวกับการประเมินราคาทรัพยสินและปฏิบัติงานในฐานะฝายเลขานุการ
คณะกรรมการกำหนดราคาทรัพย 

 (3) ประสานและพัฒนาความรวมมือทางวิชาการในดานการบังคับคดีกับองคการ หรือ
พนักงานตางประเทศ หรือองคการระหวางประเทศในดานการบังคับคดี 
  (4) ดำเนินการเก่ียวกับงานกฎหมายและระเบียบท่ีเก่ียวของ งานนิติกรรมและสัญญา  
งานเก่ียวกับความรับผิดทางแพงและอาญา งานคดีปกครอง และงานคดีอ่ืนท่ีอยูในหนาท่ีและอำนาจของกรม 
  (5) ดำเนินการเก่ียวกับการอบรมใหความรูดานการบังคับคดีและการดำเนินงานดานตางๆ 
ของกรมแกเครือขายวิทยากรตัวคูณ 

 (6) ปฏิบัติงานรวมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหนวยงานอ่ืนท่ีเก่ียวของ หรือท่ี
ไดรับมอบหมาย 

9. กองฟนฟูกิจการของลูกหนี้ มีหนาท่ีและอำนาจ ดังตอไปนี้ 
 (1) ดำเนินการฟนฟูกิจการของลูกหนี้ตามกฎหมายวาดวยลมละลาย 
 (2) ปฏิบัติงานรวมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหนวยงานอ่ืนท่ีเก่ียวของ หรือท่ีไดรับ

มอบหมาย 

10. ศูนยเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร มีหนาท่ีและอำนาจ ดังตอไปนี้ 
 (1) ศึกษา วิเคราะห และจัดทำแผนแมบทเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารของกรม 
 (2) พัฒนา ออกแบบ และจัดวางระบบฐานขอมูล ระบบการเชื่อมโยงขอมูลและเครือขาย

คอมพิวเตอรภายในหนวยงานและระหวางหนวยงาน 
 (3) เปนศูนยกลางบริหารจัดการฐานขอมูลและประมวลผลขอมูลในดานตางๆ ของกรม 
 (4) วางแผนและพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศของกรมเพ่ือประโยชนในการบริหาร

จัดการสารสนเทศและใหบริการแกประชาชน 
 (5) กำกับ ดูแล และตรวจสอบระบบคอมพิวเตอรและระบบฐานขอมูลสารสนเทศของกรม

รวมท้ังกำหนดแนวทางปฏิบัติดานความปลอดภัยของระบบเทคโนโลยีสารสนเทศของกรมใหสอดคลองกับ
มาตรฐานสากล 

 (6) ใหคำปรึกษา แนะนำ และสนับสนุนทางวิชาการเก่ียวกับระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ
ใหแกหนวยงานภายในกรม 

 (7) ปฏิบัติงานรวมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหนวยงานอ่ืนท่ีเก่ียวของ หรือท่ี
ไดรับมอบหมาย 

11. สำนักงานบังคับคดีแพงกรุงเทพมหานคร 1 - 6  มีหนาท่ีและอำนาจ ดังตอไปนี้ 
 (1) ดำเนินการเก่ียวกับการบังคับคดีแพงและการวางทรัพยในกรุงเทพมหานคร 
 (2) ดำเนินการเก่ียวกับการไกลเกลี่ยขอพิพาทในชั้นบังคับคดี 
 (3) ปฏิบัติงานรวมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหนวยงานอ่ืนท่ีเก่ียวของ หรือท่ี

ไดรับมอบหมาย 

12. สำนักงานบังคับคดีจังหวัด  มีหนาท่ีและอำนาจ ดังตอไปนี้ 
 (1) ดำเนินการเก่ียวกับการบังคับคดีแพงและการวางทรัพยในจังหวัด 
 (2) ดำเนินการเก่ียวกับการไกลเกลี่ยขอพิพาทในชั้นบังคับคดี 
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  (3) ปฏิบัติงานรวมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหนวยงานอ่ืนท่ีเก่ียวของ หรือท่ีไดรับ
มอบหมาย 

นโยบายและทิศทางการบริหารงานของกรมบังคับคด ี
กรมบังคับคดีมีภารกิจดานการบังคับคดีแพง คดีลมละลาย การฟนฟูกิจการของลูกหนี้ การชำระ

บัญชี การวางทรัพย การประเมินราคาทรัพยและการไกลเกลี่ยขอพิพาท การขับเคลื่อนภารกิจของ       
กรมบังคับคดีเปนกลไกท่ีสำคัญกลไกหนึ่งของประเทศในการอำนวยความยุติธรรม สรางความเทาเทียม และ
ลดความเหลื่อมล้ำของสังคม รวมท้ังชวยเสริมสรางความสามารถในการแขงขันของประเทศและเสริมสราง 
การเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจของประเทศ ประกอบกับนโยบายและแผนระดับชาติวาดวยการพัฒนาดิจิทัล 
เพ่ือเศรษฐกิจและสังคม กำหนดทิศทางการขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศท่ียั่งยืนโดยใชเทคโนโลยีดิจิทัล    
ซ่ึงมีความสอดคลองกับยุทธศาสตรชาติ พ.ศ. 2561 – 2580 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ    
ฉบับท่ี 12 พ.ศ. 2560 – 2564 และเนื่องดวยสถานการณโลกท่ีการแขงขันทางเศรษฐกิจเขมขนข้ึน สังคม
โลกเชื่อมโยงกันมากข้ึนในสภาพไรพรมแดน แนวโนมการพัฒนาทางเทคโนโลยีมีการเปลี่ยนแปลง            
อยางรวดเร็ว โดยเฉพาะอยางยิ่งเทคโนโลยีดิจิทัลท่ีมีการเปลี่ยนแปลงอยางกาวกระโดด ประกอบกับ         
สถานการณการแพรระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID - 19) สรางผลกระทบตอเศรษฐกิจ 
ของประเทศไทยอยางกวางขวางและรุนแรงกอใหเกิดวิถีในการดำรงชีวิตใหม (New Normal) ในสังคมไทย 
รัฐบาลตระหนักถึงความจำเปนในการนำเทคโนโลยีดิจิทัลมาเปนองคประกอบสำคัญในการขับเคลื่อนการ
ปฏิรูปประเทศสูการเปนประเทศไทย 4.0 เพ่ือสรางระบบเศรษฐกิจและสังคมของประเทศท่ีขับเคลื่อนดวย
นวัตกรรม ขับเคลื่อนการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของประเทศไปสูความม่ันคง ม่ังค่ังและยั่งยืน ประกอบกับ
นโยบายของรัฐมนตรีวาการกระทรวงยุติธรรมดานการบริหารจัดการสวนราชการตามนโยบายการพัฒนา
รัฐบาลดิจิทัลของประเทศไทย การบริหารจัดการสถานการณโควิด – 19 รวมท้ังการบูรณาการการทำงาน
ของยุติธรรมจังหวัด และสวนราชการหรือภาคสวนอ่ืนๆ  

กรมบังคับคดีในฐานะหนวยงานในกระบวนการยุติธรรมไดตระหนักถึงบริบททางสังคมโลก          
ท่ีเปลี่ยนแปลงไป จึงกำหนดทิศทางและเปาหมายการดำเนินงานของกรมบังคับคดีเพ่ือขับเคลื่อนภารกิจ 
ของกรมบังคับคดีใหมีประสิทธิภาพและเกิดประโยชนสูงสุดแกประชาชน ดวยการนำเทคโนโลยีดิจิทัลเขามา 
ประยุกตใชในการปฏิบัติงาน การใหบริการประชาชนเพ่ือใหรองรับและตอบสนองตอความตองการของ
ประชาชนแบบวิถีในการดำรงชีวิตใหม (New Normal) การบูรณาการการทำงานรวมกันกับหนวยงาน      
ในสังกัดกระทรวงยุติธรรมและสวนราชการหรือภาคสวนอ่ืนๆ ในพ้ืนท่ี การแกไขปญหาความเดือดรอนของ
ประชาชนโดยเพ่ิมประสิทธิภาพกระบวนการไกลเกลี่ยขอพิพาทชั้นบังคับคดี เพ่ือรวมกันขับเคลื่อน        
การดำเนินงานในดานตางๆ ใหเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ และเกิดประโยชนสูงสุดแกประชาชน   

ทิศทางและกรอบนโยบายการพัฒนาท่ีสำคัญจะตองคำนึงถึงนโยบายและแผนตางๆ ท่ีเก่ียวของกับ 
กรมบังคับคดี ไดแก กรอบยุทธศาสตรชาติ 20 ป แผนปฏิรูปประเทศ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม       
แหงชาติ ฉบับท่ี 12 แผนความม่ันคง แผนระดับ 3 นโยบายการปรับโครงสรางประเทศไทยไปสูประเทศไทย 4.0 
นโยบายการพัฒนาไปสูการพัฒนาระบบราชการ 4.0  ประเด็นปฏิรูปโครงสรางยุทธศาสตรการจัดสรร
งบประมาณ รายจายประจำป พ.ศ. 2565 ประกอบดวย แผนปฏิบัติราชการ 4 เรื่อง ดังนี้ 

1. แผนปฏิบัติราชการ เรื่อง เสริมสรางภาพลักษณองคกรและยกระดับธรรมาภิบาล 
1) เปาหมาย : ภาพลักษณองคกรนาเชื่อถือ โปรงใส เปนธรรม เสมอภาคและทันสมัย 
2) ตัวชี้วัด : คาคะแนนประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดำเนินงานของหนวยงาน

ภาครัฐ (ITA) เพ่ิมข้ึนจากปท่ีผานมา (ป 2564) จำนวน 1 คะแนน (คะแนน ป 2564 เทากับ 93.57 
คะแนน) 

3) คาเปาหมาย : 94.57 คะแนน 
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4) แนวทางการพัฒนา 
                 4.1) เพ่ิมระดับความเชื่อม่ันของผูมีสวนไดสวนเสียตอกระบวนการทำงาน  
                 4.2) เพ่ิมคุณคาการทำงานเพ่ือพัฒนาสูสังคมท่ีเปนธรรม 

4.3) พัฒนากฎหมาย กฎระเบียบสูสากล 
            5) โครงการ/กิจกรรม จำนวน 6 โครงการ 
                  5.1) โครงการเสริมสรางความรูกฎหมายดานการบังคับคดีแพง การบังคับคดีลมละลาย   
การฟนฟูกิจการลูกหนี้ และกฎหมายในชีวิตประจำวัน 
              5.2) โครงการเพ่ือสงเสริมสรางความเขมแข็งสูวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอม 
                  5.3) โครงการไกลเกลี่ยขอพิพาทชั้นบังคับคดี 
                  5.4) โครงการเรงรัดผลักดันทรัพยสินเพ่ือเสริมสรางการเติบโตทางเศรษฐกิจของประเทศ 
                  5.5) โครงการพัฒนาคุณคาการทำงานตามกรอบ GECC 
                  5.6) โครงการการประชุมดานการบังคับคดีรวมกับหนวยงานดานการบังคับคดีแพงของ
ประเทศสมาชิกอาเซียนและประเทศคูเจรจา 
 

2. แผนปฏิบัติราชการ เรื่อง ขับเคล่ือนประชา รัฐ สูความเปนเลิศ 
1) เปาหมาย : เชื่อมโยงบูรณาการความรวมมือภาคีเครือขายประชา รัฐ 
2) ตัวชี้วัด : รอยละความเชื่อม่ันของประชาชนท่ีมีตอการทำงานของกรมบังคับคดี 
3) คาเปาหมาย : ไมนอยกวารอยละ 85 
4) แนวทางการพัฒนา 

4.1) สรางสัมพันธภาพความรวมมือภาคีเครือขายประชา รัฐ 
4.2) พัฒนากระบวนการสื่อสารและเสริมสรางการรับรูของประชาชน  
4.3) เพ่ิมศักยภาพองคกร 

5) โครงการ/กิจกรรม จำนวน 4 โครงการ 
5.1) โครงการประชาสัมพันธเชิงรุกเสริมสรางการรับรูของประชาชน 
5.2) โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการติดตามผลการดำเนินงานเครือขายบังคับคดีและวิทยากร

ตัวคูณกรมบังคับคดี 
5.3) โครงการเสริมสรางประสิทธิภาพดานการบังคับคดี การไกลเกลี่ยขอพิพาทและการลด

ความเหลื่อมล้ำในพ้ืนท่ีจังหวัดชายแดนภาคใต 
5.4) โครงการสรางสรรคความเขาใจในการบังคับทางปกครอง ตามพระราชบัญญัติวิธีปฏิบัติ

ราชการทางปกครอง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2562 
 

3. แผนปฏิบัติราชการ เรื่อง เสริมสรางองคกร Digital 
1) เปาหมาย : องคกรมีระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ และนวัตกรรมท่ีทันสมัย 
2) ตัวชี้วัด : รอยละความสำเร็จของการนำระบบสารสนเทศไปใชไดตามแผน 
3) คาเปาหมาย : รอยละ 100 
4) แนวทางการพัฒนา 

4.1) ยกระดับองคกรสูความเปนเลิศ 
4.2) ยกระดับองคกรสูองคกร Digital (LED 4.0) 

5) โครงการ/กิจกรรม จำนวน 1 โครงการ 
5.1) โครงการปรับปรุงระบบงานบังคับคดีลมละลายใหรองรับการทำงานแบบ one - solution 
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4. แผนปฏิบัติราชการ เรื่อง พัฒนาบุคลากรใหมีความเปนมืออาชีพ 
1) เปาหมาย : ยกระดับสมรรถนะบุคลากรสูความเปนมืออาชีพ 
2) ตัวชี้วัด : รอยละบุคลากรท่ีมีผลประเมิน Core Competency (CC) ความสามารถหลักของ

องคกรไดตามระดับท่ีคาดหวัง 
3) คาเปาหมาย : รอยละ 100 
4) แนวทางการพัฒนา 

4.1) ยกระดับขีดความสามารถบุคลากร 
4.2) สรางแรงจูงใจและความผูกพันของบุคลากร 
4.3) เสริมสรางคานิยมและวัฒนธรรมองคกร 
4.4) ยกระดับองคกร สูองคกรแหงการเรียนรู 

            5) โครงการ/กิจกรรม จำนวน 1 โครงการ 
                 5.1) โครงการอบรมบุคลากรสูความเปนมืออาชีพ 
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กรอบอัตรากำลังในภาพรวมของกรมบงัคับคด ี
 

   
ลำดับ 

ท่ี 
หนวยงาน รวม ขาราชการ 

 
 

(ตำแหนง) 

พนักงาน
ราชการ 
(อัตรา) 

ลูกจาง  
ประจำ 
(อัตรา) 

ลูกจางชั่วคราว 

เงิน 
งบประมาณ 

เงินนอก 
งบประมาณ 

(อัตรา) (อัตรา) 
1 สวนกลาง 26 17 - - - 9 
2 กลุมพัฒนาระบบบริหาร 15 4 4 - - 7 
3 กลุมตรวจสอบภายใน 11 4 4 - - 3 
4 สำนักงานเลขานุการกรม 99 21 47 5 - 26 
5 กองติดตามและเฉลี่ยทรัพยสินในคดีลมละลาย 95 33 60 - - 2 
6 กองบังคับคดีลมละลาย 1 94 40 41 - - 13 
7 กองบังคับคดีลมละลาย 2 95 38 43 - - 14 
8 กองบังคับคดีลมละลาย 3 89 37 42 - - 10 
9 กองบังคับคดีลมละลาย 4 91 36 41 - - 14 
10 กองบังคับคดีลมละลาย 5 95 43 38 - - 14 
11 กองบังคับคดีลมละลาย 6 77 23 38 - - 16 
12 กองบริหารการคลัง 100 36 44 6 - 14 
13 กองบริหารทรัพยากรบุคคล 57 24 14 1 - 18 
14 กองพัฒนาระบบการบังคับคดีและประเมิน 

ราคาทรัพย 
57 20 31 - - 6 

15 สำนักงานบังคับคดีแพงกรุงเทพมหานคร 1 117 38 49 10 - 20 
16 สำนักงานบังคับคดีแพงกรุงเทพมหานคร 2 63 23 26 4 - 10 
17 สำนักงานบังคับคดีแพงกรุงเทพมหานคร 3 62 20 24 4  14 
18 สำนักงานบังคับคดีแพงกรุงเทพมหานคร 4 72 23 39 4 - 6 
19 สำนักงานบังคับคดีแพงกรุงเทพมหานคร 5 46 15 22 1 - 8 
20 สำนักงานบังคับคดีแพงกรุงเทพมหานคร 6 57 16 20 7 - 14 
21 กองฟนฟูกิจการของลูกหน้ี 96 26 62 - - 8 
22 ศูนยเทคโนโลยสีารสนเทศและการสื่อสาร 45 12 15 - - 18 
23 สำนักงานบังคับคดีจังหวัด 1,992 643 876 107 - 366 
 รวม 3,551 1,192 1,580 149 - 630 

   
   ขอมูล ณ วันท่ี 30 พฤศจิกายน 2564 
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